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Giornale degli Impegni
ESERCIZIO: 2021

NUMERO DELIBERA E  CRPITOLO DATA Imp. attuale Disponibilita' Documenti sosp Mandati Liquidaz. sosp Cassa econom. Ordini sospeso

14/2020 DC 49 03/09/2020 Y 1012 0 2020 03/09/2020 47.165,76 47.165,76 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Prenotazione fondi - Adesione al contratto quadro per la

somministrazione di lavoro a tempo determinato CIG 6852777274

( 5) RANDSTAD ITALIA S.P.A.SOCIETA' UNIPERSONALE

5/2020 DC 50 09/09/2020 Y 1012 0 2020 09/09/2020 5.680,78 5.680,78 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Capitolo 1012 - Decreto di impegno e contestuale liquidazione a

favore della societa RANDSTAD ITALIA S.p.A. - Emissione del mandato

a copertura provvisorio di uscita n. 4

5) RANDSTAD ITALIA S.P.A.SOCIETA' UNIPERSONALE

8/2020 DC 54 15/09/2020 Y 1020 0 2020 15/09/2020 745,01 745,01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0Oggetto: capitolo 1020. Decreto di impegno e contestuale

liquidazione a favore della societa OCO GLOBAL - Limited -

Emissione del mandato a copertura per la regolarizzazione del
pagamento esequito dal Tesoriere con il provvisorio di uscita n. 7

( 9) 0CO GLOBAL

10/2020 DC 56 15/09/2020 Y 1022 0 2020 15/09/2020 4,507, 36 4.507,36 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Capitolo 1022. Decreto di impegno e contestuale liquidazione a

favore del dott. Francesco GIUBILEQ Emissione del mandato a

copertura per la regolarizzazione del pagamento eseguito dal

Tesoriere con il provvisorio di uscita n. 5 Contratfo n. 02/ALSI
del 23/12/2019

( 7) GIUBILEO FRANCESCO

11/2020 DC 57 15/09/2020 Y 1022 0 2020 15/09/2020 15.145,36 15.145,36 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Decreto di impegno e contestuale liquidazione a favore del dott.
Francesco GIUBILEO - Emissione del mandato a copertura per la

regolarizzazione del pagamento esequito dal Tesoriere con il
provvisorio di uscita n. 5 Contratfo n. 1 del 23/12/2019

( 7) GIUBILEO FRANCESCO

12/2020 DC 58 21/09/2020 Y 1038 0 2020 21/09/2020 22.868,02 22.868,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. Decreto di impegno e contestuale liquidazione a favore
dell’ impresa Noiza S.r.l. CIG: YC92AFDE66) piano di comunicazione

11) NOIZA S.R.L.
12 17/2020 DC 63 08/10/2020 Y 1007 0 2020 08/10/2020 1.712,00 1.712,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Procedura di affidamento diretto, ai sensi dell’articolo 36, comma
2, lettera a) del D.Lgs. 50/2016, dell’incarico di medico
competente dell'Agenzia Lavoro & SviluppoImpresa per
1'effettuazione della sorveglianza sanitaria nei casi previsti dal
D.Lgs. 81/2008. CIG YB52E5563C. Determina a contrarre, e
aggiudicazione e relativa prenotazione e impegno di spesa.
23) SIKURTEC S.R.L.

18/2020 DC 66 12/10/2020 Y 1011 0 2020 12/10/2020 6.803,94 6.803,94 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Capitolo 1011, Decreto di impegno a favore Studio FINPRO
Commercialisti e Avvocati (CIG: YE32AFF(31

( 26) FINPRO COMMERCIALISTI E AVVOCATI ASSOCIATI

19/2020 DC 65 12/10/2020 Y 1009 0 2020 12/10/2020 9.059,36 9.059,36 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Capitolo 1009, Decreto di imgegno a favore dell’Avvocato Gianni
Zgagliardich (CIG: Y932AFEC4

( 25) ZGAGLIARDICH GIANNI
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NUMERO DELIBERA E  CAPITOLO

DATA Inp.

attuale Disponibilita'

Documenti sosp

Mandati

Liquidaz. sosp

Cassa econom.

Ordini sospeso

15 20/2020 DC 64 12/10/2020 Y 1019 0 2020 12/10/2020
Capitolo 1019. Accordo, ai sensi dell’art. 5, comma 6, del D.Lgs.
50/2016 e s.m.i., per il supporto scientifico all’Agenzia Lavoro &
SviluppoImpresa attuativo della Convenzione quadro tra la Regione
autonoma Friuli Venezia Giulia e 1'Area di ricerca scientifica e
tecnologica di Trieste - Area Science Park, in materia di supporto
alla revisione e aggiornamento delle politiche regionali per
1"innovazione. Decreto di impegno.

( 27) CONSORZIO AREA DI RICERCA SCIENTIFICA E TECNOLOGICA DI TRIESTE

24 35/2020 DC 81 11/11/2020 Y 1001 0 2020 11/11/2020
Capitolo 1001. Decreto di imgeqno a favore del Revisore unico dei
conti nominato ai sensi dell’articolo 30 octies, comma 2 della
legge regionale 4 giugno 2009, n. 11

33) MERLO ALESSANDRO

29 51/2020 DC 101 15/12/2020 Y 1045 0 2020 16/12/2020

Procedura di affidamento diretto, ai sensi dell’articolo, 1 comma

2, lettera a) del D.L. 76/2020 come conv. con Legge 11 settembre

2020 n. 120 per 1'affidamento del servizio di suﬁporto tecnico-

specialistico per 1’analisi e il monitora?gio del tessuto

imprenditoriale e dei fabbisogni di profili professionali nella

Regione Friuli Venezia Giulia. CIG Y2D2F4C620. Determina a

contrarre e relativa prenotazione delle risorse

( 35) FORMAT RESEARCH SRL.

59/2020 DC 109 18/12/2020 Y 1044 0 2020 18/12/2020

Accordo di collaborazione, ai sensi dell’articolo 15, comma 2

della legge regionale 241/1990, tra 1'Agenzia Lavoro &

SviluppoImpresa e la Scuola Internazionale Superiore di Studi

Avanzati - SISSA, per lo svolgimento di un progetto di ricerca e

sviluppo congiunto per la realizzazione dimostrativa di uno

strumento informatico atto ad affinare la conoscenza delle

necessita informative delle imprese al fine di migliorare i servizi

a loro offerti. Decreto di prenotazione fondi
( 37) SCUOLA INTERNAZIONALE SUPERIORE DI STUDI AVANZATI SISSA

32 61/2020 DC 114 22/12/2020 Y 1011 0 2020 22/12/2020
Procedura di affidamento diretto, ai sensi dell’articolo, 1 comma
2, lettera a) del D.L. 76/2020 come conv. con Legge 11 settembre
2020 n. 120 per 1'affidamento del servizio professionale di
sgggorto per gli adempimenti contabili e fiscali obbligatori. CIG
v ‘

{

3

_—

F8COBA. Aggiudicazione e relativo impegno della spesa
43) SERVIZI ED INNOVAZIONE AZIENDALE SOCIETA' COOPERATIVA

63/2020 DC 116 23/12/2020 Y 1009 0 2020 23/12/2020
Procedura di affidamento diretto, ai sensi dell’articolo, 1 comma
2, lettera a) del D.L. 76/2020 come conv. con Legge 11 settembre
2020 n. 120 per 1'affidamento del servizio di supporto legale a
supporto del Responsabile Unico del procedimento in materia di
contratti pubblici. CIG Y6E2F8CIAF. Aggiudicazione e relativo
impegno della spesa
( 25) ZGAGLIARDICH GIANNI

3
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34

4

=
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—

42

64/2020 DC 118 23/12/2020 Y 1038 0 2020 23/12/2020 53.648, 90
Procedura di affidamento diretto, ai sensi dell’articolo, 1 comma
2, lettera a) del D.L. 76/2020 come conv. con Legge 11 settembre
2020 n, 120 per 1'affidamento del servizio di supporto tecnico
specialistico per 1’attuazione della strategia di comunicazione
dell’Agenzia Lavoro & SviluppoImpresa. CIG §362557DSE. Determina
di aggiudicazione e relativo impegno delle risorse
( 45) SINTESI S.R.L.
70/2020 DC 124 30/12/2020 Y 1047 0 2020 30/12/2020 33.000,00
Bando per 1'assegnazione di contributi in regime “de minimis” per
la partecipazione del partenariato al progetto Team per la ripresa,
a sostegno dei centri di assistenza tecnica regionall riconosciuti
e delle associazioni di categoria dei settori industriale,
artigiano, commerciale, turistico e dei servizi, maggiormente
rappresentative a livello regionale.
47) CATA ARTIGIANATO FRIULI VENEZIA GIULIA S.R.L.
71/2020 DC 125 30/12/2020 Y 1047 0 2020 30/12/2020 33.240,00
Bando per 1'assegnazione di contributi in regime “de minimis” per
la partecipazione del partenariato al progetfo Team per la ripresa,
a sostegno dei centri di assistenza tecnica regionall riconosciuti
e delle associazioni di cateqoria dei settori industriale,
artigiano, commerciale, turistico e dei servizi, maggiormente
rappresentative a livello regionale.
( 48) CATT FVG S.R.L. - CENTRO DI ASSISTENZA TECNICA ALLE IMPRESE DEL TER
72/2020 DC 126 30/12/2020 Y 1047 0 2020 30/12/2020 28.500,00
Bando per 1'assegnazione di contributi in regime “de minimis” per
la partecipazione del partenariato al progetfo Team per la ripresa,
a sostegno dei centri di assistenza tecnica regionall riconosciuti
e delle associazioni di cateqoria dei settori industriale,
artigiano, commerciale, turistico e dei servizi, maggiormente
rappresentative a livello regionale.
( 49) CONFINDUSTRIA FRIULI VENEZIA GIULIA
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CONTO DEL BILANCIO
RIEPILOGO GENERALE DELLE ENTRATE

Allegato n.10 - Rendiconto alla gestione

Pagina 5

25/01/2021

Residui attivi al 1/1/2020
(RS)

Riscossioni in
clresidui (RR)

Riaccertamenti
residui (R)

Previsioni definitive di

Ricossioni in

Maggiori o minori
entrate di

Residui attivi da
esercizi precedenti
(EP=RS-RR+R)

Residui attivi da
esercizio di

TITOLO DENOMINAZIONE Accertamenti (A)
competenza (CP) c/competenza (RC) competenza = A-CP competenza (EC=A-RC)
Previsioni definitive di Totale riscossioni Maggiori o minori Totale residui attivi da
cassa (CS) (TR = RR+RC) entrate di cassa = TR-CS riportare (TR=EP+EC)
Fondo pluriennale vincolato per spese correnti CP 0,00
Fondo pluriennale vincolato per spese in conto CP 0,00
Utilizzo avanzo di Amministrazione CP 0,00
di cui Utilizzo Fondo anticipazioni di liquidita’ CP
2 TITOLO 2 - Trasferimenti correnti RS 0,00 RR 0,00 R 0,00 EP 0,00
CP 821.940,41 RC 821.940,41 A 821.940,41 CP 0,00 EC 0,00
CS 821.940,41 TR 821.940,41 CcS 0,00 TR 0,00
3 TITOLO 3 - Entrate extratributarie RS 0,00 RR 0,00 R 0,00 EP 0,00
CP 0,00 RC 0,50 A 0,50 CP 0,50 EC 0,00
CS 0,00 TR 0,50 CcS 0,50 TR 0,00
4 TITOLO 4 - Entrate in conto capitale RS 0,00 RR 0,00 R 0,00 EP 0,00
CP 3.060.262,01 RC 0,00 A 0,00 CP -3.060.262,01 EC 0,00
CS 3.060.262,01 TR 0,00 CcS -3.060.262,01 TR 0,00
9 TITOLO 9 - Entrate per conto terzi e partite di giro RS 0,00 RR 0,00 R 0,00 EP 0,00
CP 107.974,47 RC 7.344,34 A 7.34434 CP -100.630,13 EC 0,00
CS 107.974,47 TR 7.344,34 CcSs -100.630,13 TR 0,00
Totale Titoli RS 0,00 RR 0,00 R 0,00 EP 0,00
CP 3.990.176,89 RC 829.285,25 A 829.285,25 CP -3.160.891,64 EC 0,00
CSs 3.990.176,89 TR 829.285,25 Cs -3.160.891,64 TR 0,00
RS 0,00 RR 0,00 R 0,00 EP 0,00
Totale Generale delle Entrate CP 3.990.176,89 RC 829.285,25 A 829.285,25 CP -3.160.891,64 EC 0,00
CSs 3.990.176,89 TR 829.285,25 Cs -3.160.891,64 TR 0,00
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RIEPILOGO GENERALE DELLE SPESE 25/01/2021
AGENZIA REG.LE LAVORO & SVILUPPO IMPRESA
Residui passivi al Pagamenti in Riaccertamento ezzfé?:i';);iz';;::
1/1/ 2020 (RS) clresidui (PR) residui (R) (EP=RS-PR+R)
Previsioni definitive di Pagamenti in Economie di Residui passivi da
TITOLO DENOMINAZIONE competenza (CP) clcompetenza (PC) Impegni (I) competenza esercizio di
P P (ECP=CP -1-FPV) | competenza (EC=I - PC)
Previsioni definitive di Totale pagamenti Fondo pluriennale Totalsariflg:ftla[::s&w
cassa (CS) (TP = PR+PC) vincolato (FPV) (TR=EP+EC)
DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE CP
DISAVANZO DERIVANTE DA DEBITO AUTORIZZATO cp
E NON CONTRATTO

1 TITOLO 1 - Spese correnti RS 0,00 PR 0,00 R 0,00 EP 0,00
CP 766.470,91 PC 194.932,26 | 550.662,74 ECP 215.808,17 EC 355.730,48
CS 766.470,91 TP 194.932,26 FPV 0,00 TR 355.730,48
2 TITOLO 2 - Spese in conto capitale RS 0,00 PR 0,00 R 0,00 EP 0,00
CP 3.115.731,51 PC 30.469,50 | 55.469,50 ECP 3.060.262,01 EC 25.000,00
CS 3.115.731,51 TP 30.469,50 FPV 0,00 TR 25.000,00
7 TITOLO 7 - Spese per conto terzi e partite di giro RS 0,00 PR 0,00 R 0,00 EP 0,00
CP 107.974,47 PC 7.344,34 | 7.344,34 ECP 100.630,13 EC 0,00
Cs 107.974,47 TP 7.344,34 FPV 0,00 TR 0,00
Totale spese RS 0,00 PR 0,00 R 0,00 EP 0,00
CcP 3.990.176,89 PC 232.746,10 | 613.476,58 ECP 3.376.700,31 EC 380.730,48
CS 3.990.176,89 TP 232.746,10 FPV 0,00 TR 380.730,48
Totale Generale delle Spese RS 0,00 PR 0,00 R 0,00 EP 0,00
CcP 3.990.176,89 PC 232.746,10 | 613.476,58 ECP 3.376.700,31 EC 380.730,48

CS 3.990.176,89 TP 232.746,10 FPV 0,00 TR 380.730,48
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Elenco Variazioni di Impegno per Capitolo
ESERCIZIO: 2020

CAP./ART. IMPEGNO ESPF N.VAR. DATA ESEC DESCRIZIONE CAPITOLO/IMPEGNO/VARIAZIONE MAGG./MIN. SPESE ECONOMIE

1007 1 Spese per la sorveglianza sanitaria sul
personale in servizio all'Agenzia

12 2020 Procedura di affidamento diretto, ai sensi
dell’articolo 36, comma 2, lettera a) del
D.Lgs. 50/2016, dell’incarico di medico
competente dell'Agenzia Lavoro &
SviluppoImpresa per l’effettuazione della
sorveglianza sanitaria nei casi previsti dal
D.Lgs. 81/2008. CIG YB52E5563C. Determina a
contrarre, e aggiudicazione e relativa
prenotazione e Impegno di spesa.

3 09/02/2021 ST -1.712,00 , 00
Delibera: 6/2021 Riaccertamento ordinario dei residui
Proposta: attivi e passivi 2020. Reimputazione spese
Provvedimento: DVB correnti

Totali capitolo -1.712,00 ,00
1009 1 Spese per il supporto al RUP

33 2020 Procedura di affidamento diretto, ai sensi
dell’articolo, 1 comma 2, lettera a) del
D.L. 76/2020 come conv. con Legge 11
settembre 2020 n. 120 per 1’affidamento del
servizio di supporto legale a supporto del
Responsabile Unico del Erocedimento in
materia di contratti pubblici. CIG
Y6E2F8C1AF. Aggiudicazione e relativo impegno
della spesa

4 09/02/2021 sSI -4.270,00 , 00
Delibera: 6/2021 Riaccertamento ordinario dei residui
Proposta: attivi e passivi 2020. Reimputazione spese
Provvedimento: DVB correnti

Totali capitolo -4.270,00 , 00
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Elenco Variazioni di Impegno per Capitolo
ESERCIZIO: 2020

CAP./ART. IMPEGNO ESPF N.VAR. DATA ESEC DESCRIZIONE CAPITOLO/IMPEGNO/VARIAZIONE MAGG./MIN. SPESE ECONOMIE

1011 1 Spese afferenti alla consulenza contabile e
fiscale

32 2020 Procedura di affidamento diretto, ai sensi
dell’articolo, 1 comma 2, lettera a) del
D.L. 76/2020 come conv. con Legge 11
settembre 2020 n. 120 per 1’affidamento del
servizio professionale di supporto ger gli
adempimenti contabili e fiscali obbligatori.
CIG Y792F8COBA. Aggiudicazione e relativo
impegno della spesa

5 17/02/2021 SI -6.650,00 , 00
Delibera: 6/2021 Riaccertamento ordinario dei residui
Proposta: attivi e passivi 2020. Reimputazione spese
Provvedimento: DVB correnti

Totali capitolo -6.650,00 , 00
1012 1 Spese per il ricorso al lavoro somministrato

1 2020 Prenotazione fondi - Adesione al contratto
quadro per la somministrazione di lavoro a
tempo determinato CIG 685277727A impegno

6 17/02/2021 ST -36.812,97 ,00
Delibera: 6/2021 Riaccertamento ordinario dei residui
Proposta: attivi e passivi 2020. Reimputazione spese
Provvedimento: DVB correnti

Totali capitolo -36.812,97 ,00

1019 1 Accordo, art. 5, c. 6, d.lgs. 50/2016 e
s.m.i.- supporto scientifico all'Agenzia
attuativo conv. quadro tra Regione e Area
science park

15 2020 Capitolo 1019. Accordo, ai sensi dell’art.
5, comma 6, del D.L%s. 50/2016 e s.m.i., per
il supporto scientifico all’Agenzia Lavoro &
SviluppoImpresa attuativo della Convenzione
quadro tra la Regione autonoma Friuli Venezia
Giulia e 1’Area di ricerca scientifica e
tecnologica di Trieste - Area Science Park,
in materia di sugﬁorto alla revisione e
agglornamento d e politiche regionali per

innovazione. Decreto di impegno.

7 17/02/2021 SI -50.000, 00 , 00
Delibera: 6/2021 Riaccertamento ordinario dei residui
Proposta: attivi e passivi 2020. Reimputazione spese

Provvedimento: DVB correnti
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Elenco Variazioni di Impegno per Capitolo
ESERCIZIO: 2020

CAP./ART. IMPEGNO ESPF N.VAR. DATA ESEC DESCRIZIONE CAPITOLO/IMPEGNO/VARIAZIONE MAGG./MIN. SPESE ECONOMIE

Totali capitolo -50.000, 00 , 00

1020 O Spese per suEporto per predlsﬁosizione del
piano di marketing territoria

7 2020 Oggetto: capitolo 1020. Decreto di 1m§egno e
contestuale liquidazione a favore del
societa OCO GLOBAL - Limited - Emissione del
mandato a copertura per la regolarizzazione
del pagamento eseguito dal Tesoriere con il
provvisorio di uscita n.

14 09/02/2021 ST -745,01 , 00
Delibera: 7/2021 Riaccertamento ordinario dei residui
Proposta: attivi e passivi 2020. Quote da eliminare
Provvedimento: DVB

Totali capitolo -745,01 ,00

1038 1 Spese per l'attuazione della strategia del
piano di comunicazione generale

34 2020 Procedura di affidamento diretto, ai sensi
dell’articolo, 1 comma 2, lettera a) del
D.L. 76/2020 come conv. con Legge 11
settembre 2020 n. 120 per 1’affidamento del
servizio di supporto tecnico specialistico
per 1l’attuazione della strategia di
comunicazione dell’Agenzia Lavoro &
SviluppoImpresa. CIG 8562557D8E. Determina di
aggiudicazione e relativo impegno delle

risorse

8 17/02/2021 SI -53.648,90 ,00
Delibera: 6/2021 Riaccertamento ordinario dei residui
Proposta: attivi e passivi 2020. Reimputazione spese
Provvedimento: DVB correnti

Totali capitolo -53.648,90 ,00
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Elenco Variazioni di Impegno per Capitolo
ESERCIZIO: 2020

CAP./ART. IMPEGNO ESPF N.VAR. DATA ESEC DESCRIZIONE CAPITOLO/IMPEGNO/VARIAZIONE MAGG./MIN. SPESE ECONOMIE

1044 1 Convenzione SISSA per Erogettazione e demo
app "ecosistema digitale"

31 2020 Accordo di collaborazione, ai sensi
dell’articolo 15, comma 2 della legge
regionale 241/1990, tra 1’Agenzia Lavoro &
SviluppoImpresa e la Scuola Internazionale
Superiore di Studi Avanzati — SISSA, per lo
svolgimento di un progetto di_ ricerca e
sviluppo congiunto per la realizzazione
dimostrativa di uno strumento informatico
atto ad affinare la conoscenza delle
necessita informative delle imprese al fine
di migliorare i servizi a loro offerti.
Decreto di prenotazione fondi

1 09/02/2021 ST -25.000, 00 , 00
Delibera: 5/2021 Riaccertamento ordlnarlo dei residui
Proposta: attivi e passivi 2020. Reimputazione spese
Provvedimento: DVB conto capitale

Totali capitolo -25.000,00 , 00

1045 1 Spese afferenti 1l'analisi e il monitoraggio
dello stato del tessuto imprenditoriale e dei
fabbisogni di profili professionali

29 2020 Procedura di affidamento diretto, ai sensi

dell’articolo, 1 comma 2, lettera a) del
D.L. 76/2020 come conv. con Le ge 11
settembre 2020 n. 120 per 1’affidamento del
servizio di supporto tecnico-specialistico
per l’analisi e il monitoraggio del tessuto
imprenditoriale e dei fabbisogni di profili
professionali nella Regione Friuli Venezia

Giulia. CIG Y2D2F4C620. Determina a
contrarre e relativa prenotazione delle
risorse

9 17/02/2021 SI -30.449,99 , 00
Delibera: 6/2021 Riaccertamento ordinario dei residuil
Proposta: attivi e passivi 2020. Reimputazione spese
Provvedimento: DVB correnti

Totali capitolo -30.449,99 ,00



AGENZIA REG.LE LAVORO & SVILUPPO IMPRESA 25/02/2021 Pagina 5
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ESERCIZIO: 2020

CAP./ART. IMPEGNO ESPF N.VAR. DATA ESEC DESCRIZIONE CAPITOLO/IMPEGNO/VARIAZIONE MAGG./MIN. SPESE ECONOMIE

1047 1 Bando rivolto alle associazioni di categoria
per la concessione di contributi per
costituzione di un_team di professionisti per
accompagnamento delle imprese strategia Agire
nell'immediato

40 2020 Bando per l'assegnazione di contributi in
regime “de minimis” per la partecipazione
del partenariato al progetto Team per la
ripresa, a sostegno dei centri di assistenza
tecnica regionalil riconosciuti e delle
associazioni di categoria dei settori
industriale, artigiano, commerciale,
turistico e dei servizi, maggiormente
rappresentative a livello regionale.

10 17/02/2021 SI -33.000,00 , 00
Delibera: 6/2021 Riaccertamento ordinario dei residui
Proposta: attivi e passivi 2020. Reimputazione spese
Provvedimento: DVB correnti

41 2020 Bando per l'assegnazione di contributi in
regime “de minimis” per la partecipazione
del partenariato al progetto Team per la
ripresa, a sostegno dei centri di assistenza
tecnica regionalil riconosciuti e delle
associazioni di categoria dei settori
industriale, artigiano, commerciale,
turistico e dei servizi, maggiormente
rappresentative a livello regionale.

11 17/02/2021 SI -33.240,00 , 00
Delibera: 6/2021 Riaccertamento ordinario dei residui
Proposta: attivi e passivi 2020. Reimputazione spese
Provvedimento: DVB correnti

42 2020 Bando per l'assegnazione di contributi in
regime “de minimis” per la partecipazione
del partenariato al progetto Team per la
ripresa, a sostegno dei centri di assistenza
tecnica regionalil riconosciuti e delle
associazioni di categoria dei settori
industriale, artigiano, commerciale,
turistico e dei servizi, maggiormente
rappresentative a livello regionale.

12 17/02/2021 SI -28.500,00 , 00
Delibera: 6/2021 Riaccertamento ordinario dei residui
Proposta: attivi e passivi 2020. Reimputazione spese
Provvedimento: DVB correnti

Totali capitolo -94.740,00 ,00
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Totali generali -304.028,87 ,00
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RIEPILOGO GENERALE DELLE SPESE 25/02/2021
AGENZIA REG.LE LAVORO & SVILUPPO IMPRESA
Residui passivi al Pagamenti in Riaccertamento ezzfl?:ii;);izi;‘iegz
1/1/ 2020 (RS) clresidui (PR) residui (R) (EP=RS-PR+R)
Previsioni definitive di Pagamenti in Economie di Residui passivi da
TITOLO DENOMINAZIONE competenza (CP) clcompetenza (PC) Impegni (I) competenza esercizio di
P P (ECP=CP -1-FPV) | competenza (EC=I - PC)
Previsioni definitive di Totale pagamenti Fondo pluriennale Totalsar?isplg:ftla[::s&w
cassa (CS) (TP = PR+PC) vincolato (FPV) (TR=EP+EC)
DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE CP
DISAVANZO DERIVANTE DA DEBITO AUTORIZZATO cp
E NON CONTRATTO

1 TITOLO 1 - Spese correnti RS 0,00 PR 0,00 R 0,00 EP 0,00
CP 766.470,91 PC 194.932,26 | 271.633,87 ECP 216.553,18 EC 76.701,61
CS 766.470,91 TP 194.932,26 FPV 278.283,86 TR 76.701,61
2 TITOLO 2 - Spese in conto capitale RS 0,00 PR 0,00 R 0,00 EP 0,00
CP 3.115.731,51 PC 30.469,50 | 30.469,50 ECP 3.060.262,01 EC 0,00
CS 3.115.731,51 TP 30.469,50 FPV 25.000,00 TR 0,00
7 TITOLO 7 - Spese per conto terzi e partite di giro RS 0,00 PR 0,00 R 0,00 EP 0,00
CP 107.974,47 PC 7.344,34 | 7.344,34 ECP 100.630,13 EC 0,00
Cs 107.974,47 TP 7.344,34 FPV 0,00 TR 0,00
Totale spese RS 0,00 PR 0,00 R 0,00 EP 0,00
CcP 3.990.176,89 PC 232.746,10 | 309.447,71 ECP 3.377.445,32 EC 76.701,61
CS 3.990.176,89 TP 232.746,10 FPV 303.283,86 TR 76.701,61
Totale Generale delle Spese RS 0,00 PR 0,00 R 0,00 EP 0,00
CcP 3.990.176,89 PC 232.746,10 | 309.447,71 ECP 3.377.445,32 EC 76.701,61

CS 3.990.176,89 TP 232.746,10 FPV 303.283,86 TR 76.701,61




AGENZIA REG.LE LAVORO & SVILUPPO IMPRESA

Codice

VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE

Delibera DVB del

Pag. 1

26/02/2021

Entrate - Oggetto

Previsione iniziale
Previs.precedente

2020 Previsione

Previsione iniziale

2021 Previsione

Previsione iniziale 2022 Previsione
attuale Previs.precedente attuale Previs.precedente attuale

Importo variazione Importo variazione Importo variazione
E 00.000.0000 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 25.000,00 25.000,00 0,00 0,00
E 00.000.0000 | TOTALE GENERALE DELLE ENTRATE 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 25.000,00 25.000,00 0,00 0,00
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Codice

VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE

Delibera DVB del

Pag. 1

26/02/2021

Entrate - Oggetto

Previsione iniziale
Previs.precedente

2020 Previsione

Previsione iniziale

2021 Previsione

Previsione iniziale 2022 Previsione
attuale Previs.precedente attuale Previs.precedente attuale

Importo variazione Importo variazione Importo variazione
E 00.000.0000 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 278.283,86 278.283,86 0,00 0,00
E 00.000.0000 | TOTALE GENERALE DELLE ENTRATE 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 278.283,86 278.283,86 0,00 0,00
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VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE

Delibera DVB del

Pag. 1

26/02/2021

Codice Spese - Oggetto Previsione iniziale 2020 Previsione Previsione iniziale 2021 Previsione Previsione iniziale 2022 Previsione
Previs.precedente attuale Previs.precedente attuale Previs.precedente attuale
Importo variazione Importo variazione Importo variazione
S 15.00.00.00 | MISSIONE 15 - Politiche per il lavoro e la formazione
professionale
S 15.01.00.00 | PROGRAMMA 1 - Servizi per lo sviluppo del mercato
del lavoro
S 15.01.02.00 | TITOLO 2 - Spese in conto capitale 0,00 0,00 0,00
25.000,00 0,00 0,00
0,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 0,00 0,00
S 15.01.00.00 | Totale PROGRAMMA 1 - Servizi per lo sviluppo del 0,00 0,00 0,00
mercato del lavoro 25.000,00 0,00 0,00
0,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 0,00 0,00
S 15.00.00.00 | Totale MISSIONE 15 - Politiche per il lavoro e la 0,00 0,00 0,00
formazione professionale 25.000,00 0,00 0,00
0,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 0,00 0,00
S 00.00.00.00 | TOTALE GENERALE DELLE SPESE 0,00 0,00 0,00
25.000,00 0,00 0,00
0,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 0,00 0,00
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VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE

Delibera DVB del

Pag. 1

26/02/2021

Codice Spese - Oggetto Previsione iniziale 2020 Previsione Previsione iniziale 2021 Previsione Previsione iniziale 2022 Previsione
Previs.precedente attuale Previs.precedente attuale Previs.precedente attuale
Importo variazione Importo variazione Importo variazione
S 01.00.00.00 | MISSIONE 01 - Servizi istituzionali e generali, di
gestione
S 01.10.00.00 | PROGRAMMA 10 - Risorse umane
S 01.10.01.00 | TITOLO 1 - Spese correnti 172.033,64 141.000,00 141.000,00
168.980,39 141.000,00 141.000,00
0,00 168.980,39 49.444,97 190.444,97 0,00 141.000,00
S 01.10.00.00 | Totale PROGRAMMA 10 - Risorse umane 172.033,64 141.000,00 141.000,00
168.980,39 141.000,00 141.000,00
0,00 168.980,39 49.444 .97 190.444,97 0,00 141.000,00
S 01.00.00.00 | Totale MISSIONE 01 - Servizi istituzionali e generali, 172.033,64 141.000,00 141.000,00
di gestione 168.980,39 141.000,00 141.000,00
0,00 168.980,39 49.444,97 190.444,97 0,00 141.000,00
S 15.00.00.00 | MISSIONE 15 - Politiche per il lavoro e la formazione
professionale
S 15.01.00.00 | PROGRAMMA 1 - Servizi per lo sviluppo del mercato
del lavoro
S 15.01.01.00 | TITOLO 1 - Spese correnti 145.735,99 40.000,00 46.400,00
279.926,79 40.000,00 46.400,00
0,00 279.926,79 228.838,89 268.838,89 0,00 46.400,00
S 15.01.00.00 | Totale PROGRAMMA 1 - Servizi per lo sviluppo del 145.735,99 40.000,00 46.400,00
mercato del lavoro 279.926,79 40.000,00 46.400,00
0,00 279.926,79 228.838,89 268.838,89 0,00 46.400,00
S 15.00.00.00 | Totale MISSIONE 15 - Politiche per il lavoro e la 145.735,99 40.000,00 46.400,00
formazione professionale 279.926,79 40.000,00 46.400,00
0,00 279.926,79 228.838,89 268.838,89 0,00 46.400,00
S 00.00.00.00 | TOTALE GENERALE DELLE SPESE 317.769,63 181.000,00 187.400,00
448.907,18 181.000,00 187.400,00
0,00 448.907,18 278.283,86 459.283,86 0,00 187.400,00
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Codice

Entrate - Oggetto

VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE

Delibera DVB del

Pag. 1

26/02/2021

Previsione iniziale
Previs.precedente

2021 Previsione

Previsione iniziale

2022 Previsione

Previsione iniziale 2023 Previsione
attuale Previs.precedente attuale Previs.precedente attuale

Importo variazione Importo variazione Importo variazione
E 00.000.0000 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

25.000,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E 00.000.0000 | TOTALE GENERALE DELLE ENTRATE 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

25.000,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Codice

Entrate - Oggetto

VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE

Delibera DVB del

Pag. 1

26/02/2021

Previsione iniziale
Previs.precedente

2021 Previsione

Previsione iniziale

2022 Previsione

Previsione iniziale 2023 Previsione
attuale Previs.precedente attuale Previs.precedente attuale

Importo variazione Importo variazione Importo variazione
E 00.000.0000 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

278.283,86 278.283,86 0,00 0,00 0,00 0,00
E 00.000.0000 | TOTALE GENERALE DELLE ENTRATE 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

278.283,86 278.283,86 0,00 0,00 0,00 0,00
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VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE

Delibera DVB del

Pag. 1

26/02/2021

Codice Spese - Oggetto Previsione iniziale 2021 Previsione Previsione iniziale 2022 Previsione Previsione iniziale 2023 Previsione
Previs.precedente attuale Previs.precedente attuale Previs.precedente attuale
Importo variazione Importo variazione Importo variazione
S 01.00.00.00 | MISSIONE 01 - Servizi istituzionali e generali, di
gestione
S 01.10.00.00 | PROGRAMMA 10 - Risorse umane
S 01.10.01.00 | TITOLO 1 - Spese correnti 150.000,00 138.000,00 138.000,00
150.000,00 138.000,00 138.000,00
49.444,97 199.444,97 0,00 138.000,00 0,00 138.000,00
S 01.10.00.00 | Totale PROGRAMMA 10 - Risorse umane 150.000,00 138.000,00 138.000,00
150.000,00 138.000,00 138.000,00
49.444,97 199.444,97 0,00 138.000,00 0,00 138.000,00
$01.00.00.00 | Totale MISSIONE 01 - Servizi istituzionali e generali, 150.000,00 138.000,00 138.000,00
di gestione 150.000,00 138.000,00 138.000,00
49.444,97 199.444,97 0,00 138.000,00 0,00 138.000,00
S 15.00.00.00 | MISSIONE 15 - Politiche per il lavoro e la formazione
professionale
S 15.01.00.00 | PROGRAMMA 1 - Servizi per lo sviluppo del mercato
del lavoro
S 15.01.01.00 | TITOLO 1 - Spese correnti 149.434,80 69.850,00 69.850,00
149.434,80 69.850,00 69.850,00
228.838,89 378.273,69 0,00 69.850,00 0,00 69.850,00
S 15.01.00.00 | Totale PROGRAMMA 1 - Servizi per lo sviluppo del 149.434,80 69.850,00 69.850,00
mercato del lavoro 149.434,80 69.850,00 69.850,00
228.838,89 378.273,69 0,00 69.850,00 0,00 69.850,00
S 15.00.00.00 | Totale MISSIONE 15 - Politiche per il lavoro e la 149.434,80 69.850,00 69.850,00
formazione professionale 149.434,80 69.850,00 69.850,00
228.838,89 378.273,69 0,00 69.850,00 0,00 69.850,00
S 00.00.00.00 | TOTALE GENERALE DELLE SPESE 299.434,80 207.850,00 207.850,00
299.434,80 207.850,00 207.850,00
278.283,86 577.718,66 0,00 207.850,00 0,00 207.850,00
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26/02/2021
AGENZIA REG.LE LAVORO & SVILUPPO IMPRESA
Codice Spese - Oggetto Previsione iniziale 2021 Previsione Previsione iniziale 2022 Previsione Previsione iniziale 2023 Previsione
Previs.precedente attuale Previs.precedente attuale Previs.precedente attuale
Importo variazione Importo variazione Importo variazione
S 15.00.00.00 | MISSIONE 15 - Politiche per il lavoro e la formazione
professionale
S 15.01.00.00 | PROGRAMMA 1 - Servizi per lo sviluppo del mercato
del lavoro
S 15.01.02.00 | TITOLO 2 - Spese in conto capitale 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
25.000,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
S 15.01.00.00 | Totale PROGRAMMA 1 - Servizi per lo sviluppo del 0,00 0,00 0,00
mercato del lavoro 0,00 0,00 0,00
25.000,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
S 15.00.00.00 | Totale MISSIONE 15 - Politiche per il lavoro e la 0,00 0,00 0,00
formazione professionale 0,00 0,00 0,00
25.000,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
S 00.00.00.00 | TOTALE GENERALE DELLE SPESE 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
25.000,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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VARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA E CASSA

Delibera DVB del

Pag. 1

26/02/2021

Codice Entrate - Oggetto Previsione iniziale 2021 Previsione attuale Previsione iniziale 2021 Previsione attuale
Previs.precedente di competenza Previs.precedente di cassa
Importo variazione Importo variazione
E 00.000.0000 0,00 0,00
0,00 0,00
25.000,00 25.000,00 0,00 0,00
E 00.000.0000 | TOTALE GENERALE DELLE ENTRATE 0,00 0,00
0,00 0,00
25.000,00 25.000,00 0,00 0,00
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VARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA E CASSA

Delibera DVB del

Pag. 1

26/02/2021

Codice Entrate - Oggetto Previsione iniziale 2021 Previsione attuale Previsione iniziale 2021 Previsione attuale
Previs.precedente di competenza Previs.precedente di cassa
Importo variazione Importo variazione
E 00.000.0000 0,00 0,00
0,00 0,00
278.283,86 278.283,86 0,00 0,00
E 00.000.0000 | TOTALE GENERALE DELLE ENTRATE 0,00 0,00
0,00 0,00
278.283,86 278.283,86 0,00 0,00




VARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA E CASSA

AGENZIA REG.LE LAVORO & SVILUPPO IMPRESA

Delibera DVB del

Pag. 1

26/02/2021

Codice Spese - Oggetto Previsione iniziale 2021 Previsione attuale Previsione iniziale 2021 Previsione attuale
Previs.precedente di competenza Previs.precedente di cassa
Importo variazione Importo variazione
S 15.00.00.00 | MISSIONE 15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale
S 15.01.00.00 | PROGRAMMA 1 - Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro
S 15.01.02.00 | TITOLO 2 - Spese in conto capitale 0,00 0,00
0,00 0,00
25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00
S 15.01.00.00 | Totale PROGRAMMA 1 - Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro 0,00 0,00
0,00 0,00
25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00
S 15.00.00.00 | Totale MISSIONE 15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale 0,00 0,00
0,00 0,00
25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00
S 00.00.00.00 | TOTALE GENERALE DELLE SPESE 0,00 0,00
0,00 0,00
25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00
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26/02/2021
AGENZIA REG.LE LAVORO & SVILUPPO IMPRESA
Codice Spese - Oggetto Previsione iniziale 2021 Previsione attuale Previsione iniziale 2021 Previsione attuale
Previs.precedente di competenza Previs.precedente di cassa
Importo variazione Importo variazione
S 01.00.00.00 | MISSIONE 01 - Servizi istituzionali e generali, di gestione
S 01.10.00.00 | PROGRAMMA 10 - Risorse umane
S 01.10.01.00 | TITOLO 1 - Spese correnti 150.000,00 215.298,88
150.000,00 181.896,87
49.444,97 199.444,97 49.444,97 231.341,84
S 01.10.00.00 | Totale PROGRAMMA 10 - Risorse umane 150.000,00 215.298,88
150.000,00 181.896,87
49.44497 199.444,97 49.444,97 231.341,84
S 01.00.00.00 | Totale MISSIONE 01 - Servizi istituzionali e generali, di gestione 150.000,00 215.298,88
150.000,00 181.896,87
49.444 97 199.444,97 49.444,97 231.341,84
S 15.00.00.00 | MISSIONE 15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale
S 15.01.00.00 | PROGRAMMA 1 - Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro
S 15.01.01.00 | TITOLO 1 - Spese correnti 149.434,80 199.434,80
149.434,80 172.302,82
228.838,89 378.273,69 228.838,89 401.141,71
S 15.01.00.00 | Totale PROGRAMMA 1 - Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro 149.434,80 199.434,80
149.434,80 172.302,82
228.838,89 378.273,69 228.838,89 401.141,71
S 15.00.00.00 | Totale MISSIONE 15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale 149.434,80 199.434,80
149.434,80 172.302,82
228.838,89 378.273,69 228.838,89 401.141,71
S 00.00.00.00 | TOTALE GENERALE DELLE SPESE 299.434,80 414.733,68
299.434,80 354.199,69
278.283,86 577.718,66 278.283,86 632.483,55
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COMPOSIZIONE PER MISSIONI E PROGRAMMI DEL FONDO PLURIENNALE VINCOLATO 9
DELL'ESERCIZIO 2021 DI RIFERIMENTO DEL BILANCIO
AGENZIA REG.LE LAVORO & SVILUPPO IMPRESA 26/02/2021
Riaccertamento
degli impegni di
cui alla lettera b) Spese impegnate
Spese impegnate| Riaccertamento efettuata nel Spese impegnate | Spese impegnate nell'esercizio
. .. L Lo corso Quota del fondo ! e s 2. 2021 con
negli esercizi degli impegni di ' .. . nell'esercizio nell'esercizio . .
Fondo gt A dell’'esercizio pluriennale imputazione a Fondo
- precedenti e cui alla lettera b) . 2021 con 2021 con . .
pluriennale . 2021 vincolato al 31 . . . . esercizi pluriennale
vincolato al 31 imputate efettuata nel (cd.economie dicembre imputazione imputazione successivi a vincolato al 31
MISSIONI E PROGRAMMI " all'esercizio 2021 corso o . . all'esercizio 2022 | all'esercizio 2023 ) . . R
dicembre . L. d'impegno) su dell'esercizio quelli considerati dicembre
dell’ . e coperte dal dell’esercizio - : L e coperte dal e coperte dal ! . . .
ell'esercizio impegni 2020 rinviata nel bilancio dell'esercizio
fondo 2021 y . ' . fondo fondo .
2020 ! . pluriennali all'esercizio 2022 ! . pluriennale e 2021
pluriennale (cd.economie , n S pluriennale pluriennale
- o finanziati dal e successivi t it coperte dal fondo
vincolato d'impegno) . . vincolato vincolato i
FPV e imputati pluriennale
agli esercizi vincolato
successivi a
2021
(a) (b) X y (c) = (a)-(b)-(x)-(y) d e f (9) = (0)*(d)+(e)*(f)
01 MISSIONE 01 - Servizi istituzionali
e generali, di gestione
01 PROGRAMMA 1 - Organi istituzionali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PROGRAMMA 3 - Gestione
03 leconomica, finanziaria, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
programmagzione, provveditorato
04 [PROGRAMMA 4 - Gestione delle 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
entrate tributarie e servizi fiscali
og [PROGRAMMAS - Statistica e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sistemi informativi
10 PROGRAMMA 10 - Risorse umane 49.444,97 49.444,97 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale MISSIONE 01 - Servizi 49.444,97 49.444,97 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
istituzionali e generali, di gestione
MISSIONE 15 - Politiche per il
15 Jlavoro e la formazione
professionale
01 [PROGRAMMA 1 - Servizi per lo 253.838,89 253.838,89 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sviluppo del mercato del lavoro
02 PROGRAMMA 2 - Formazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
professionale
Totale MISSIONE 15 - Politiche per
il lavoro e la formazione 253.838,89 253.838,89 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
professionale
20 MISSIONE 20 - Fondi e
accantonamenti
01 PROGRAMMA 1 - Fondo di riserva 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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COMPOSIZIONE PER MISSIONI E PROGRAMMI DEL FONDO PLURIENNALE VINCOLATO 9
DELL'ESERCIZIO 2021 DI RIFERIMENTO DEL BILANCIO
AGENZIA REG.LE LAVORO & SVILUPPO IMPRESA 26/02/2021
Riaccertamento
degli impegni di
cui alla lettera b) Spese impegnate
Spese impegnate| Riaccertamento efet;gféz nel Quota del fondo Spese impegnate | Spese impegnate ne2II(')e251e(|:'gi:io
negli esercizi degli impegni di ' .. . nell'esercizio nell'esercizio . .
Fondo gt A dell’'esercizio pluriennale imputazione a Fondo
- precedenti e cui alla lettera b) . 2021 con 2021 con . .
pluriennale . 2021 vincolato al 31 . . . . esercizi pluriennale
vincolato al 31 imputate efettuata nel (cd.economie dicembre imputazione imputazione successivi a vincolato al 31
MISSIONI E PROGRAMMI " all'esercizio 2021 corso o N .. all'esercizio 2022 | all'esercizio 2023 ) . . R
dicembre . L. d'impegno) su dell'esercizio quelli considerati dicembre
dell’ . e coperte dal dell'esercizio . : N e coperte dal e coperte dal X . ' ..
ell'esercizio impegni 2020 rinviata nel bilancio dell'esercizio
fondo 2021 y . ' . fondo fondo .
2020 ! . pluriennali all'esercizio 2022 ! . pluriennale e 2021
pluriennale (cd.economie , n S pluriennale pluriennale
- o finanziati dal e successivi t it coperte dal fondo
vincolato d'impegno) . . vincolato vincolato i
FPV e imputati pluriennale
agli esercizi vincolato
successivi a
2021
(a) (b) X y (c) = (a)-(b)-(x)-(y) d e f (9) = (0)*(d)+(e)*(f)
Totale MISSIONE 20 - Fondi e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
accantonamenti
09 MISSIONE 99 - Servizi per conto
terzi
01 [PROGRAMMA 1 - Servizi per conto 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
terzi e Partite di giro
Totale MISSIONE 99 - Servizi per 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
conto terzi
Totale 303.283,86 303.283,86 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Allegato 8/1

Rif.delibera DVB del n.
ENTRATE
AGENZIA REG.LE LAVORO & SVILUPPO IMPRESA Pag. 1
PREVISIONI PREVISIONI
AGGIORNATE ALLA VARIAZIONI AGGIORNATE ALLA
PRECEDENTE DELIBERA IN
TITOLO, TIPOLOGIA DENOMINAZIONE VARIAZIONE - OGGETTO ESERCIZIO
DELIBERA N.8 in aumento in diminuizione 2021
ESERCIZIO 2021
FPV ENTRATA - PARTE CAPITALE residui 0.00 0.00 000 0.00
competenza 0,00 25.000,00 0,00 25.000,00
cassa 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE DELLE ENTRATE residui 0.00 0.00 000 000
competenza 0,00 25.000,00 0,00 25.000,00
cassa 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale generale delle entrate residui 0.00 0.00 0.00 0.00
competenza 1.106.333,86 25.000,00 0,00 1.131.333,86
cassa 1.385.881,07 0,00 0,00 1.385.881,07




ALLEGATO DELIBERA DI VARIAZIONE DEL BILANCIO RIPORTANTE | DATI D'INTERESSE DEL TESORIERE

Data 26/02/2021 num.protocollo 0
Rif.delibera DVB del n.

Allegato 8/1

SPESE
AGENZIA REG.LE LAVORO & SVILUPPO IMPRESA Pag. 1
PREVISIONI PREVISIONI
AGGIORNATE ALLA VARIAZIONI AGGIORNATE ALLA
PRECEDENTE DELIBERA IN
MISSIONE, DENOMINAZIONE VARIAZIONE - OGGETTO ESERCIZIO
PROGRAMMA, . T
TITOLO DELIBERA N.8 in aumento in diminuizione 2021
ESERCIZIO 2021
15 MISSIONE 15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale residui
competenza
cassa
15.01 PROGRAMMA 1 - Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro residui
competenza
cassa
15.01.2 TITOLO 2 - Spese in conto capitale residui 0.00 0.00 0.00 0.00
competenza 10.382,20 25.000,00 0,00 35.382,20
cassa 10.382,20 25.000,00 0,00 35.382,20
Totale PROGRAMMA 1 - Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro residui 0.00 0.00 0.00 0.00
competenza 10.382,20 25.000,00 0,00 35.382,20
cassa 10.382,20 25.000,00 0,00 35.382,20
Totale MISSIONE 15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale residui 0.00 0.00 0.00 0.00
competenza 10.382,20 25.000,00 0,00 35.382,20
cassa 10.382,20 25.000,00 0,00 35.382,20
TOTALE GENERALE DELLE SPESE residui 0.00 0.00 0.00 0.00
competenza 10.382,20 25.000,00 0,00 35.382,20
cassa 10.382,20 25.000,00 0,00 35.382,20
Totale generale delle spese residui 76.701 61 0.00 0.00 76.701.61
competenza 1.106.333,86 25.000,00 0,00 1.131.333,86
cassa 1.183.035,47 25.000,00 0,00 1.208.035,47
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Allegato 8/1

Rif.delibera DVB del n.
ENTRATE
AGENZIA REG.LE LAVORO & SVILUPPO IMPRESA Pag. 1
PREVISIONI PREVISIONI
AGGIORNATE ALLA VARIAZIONI AGGIORNATE ALLA
PRECEDENTE DELIBERA IN
TITOLO, TIPOLOGIA DENOMINAZIONE VARIAZIONE - OGGETTO ESERCIZIO
DELIBERA N.8 in aumento in diminuizione 2021
ESERCIZIO 2021
FPV ENTRATA - DI PARTE CORRENTE residui 000 0.00 0.00 0.00
competenza 0,00 278.283,86 0,00 278.283,86
cassa 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE DELLE ENTRATE residui 0.00 0.00 000 000
competenza 0,00 278.283,86 0,00 278.283,86
cassa 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale generale delle entrate residui 0.00 0.00 0.00 0.00
competenza 853.050,00 278.283,86 0,00 1.131.333,86
cassa 1.385.881,07 0,00 0,00 1.385.881,07




ALLEGATO DELIBERA DI VARIAZIONE DEL BILANCIO RIPORTANTE | DATI D'INTERESSE DEL TESORIERE

Data 26/02/2021 num.protocollo 0
Rif.delibera DVB del n.

Allegato 8/1

SPESE
AGENZIA REG.LE LAVORO & SVILUPPO IMPRESA Pag. 1
PREVISIONI PREVISIONI
AGGIORNATE ALLA VARIAZIONI AGGIORNATE ALLA
PRECEDENTE DELIBERA IN
MISSIONE, DENOMINAZIONE VARIAZIONE - OGGETTO ESERCIZIO
PROGRAMMA, . T
TITOLO DELIBERA N.8 in aumento in diminuizione 2021
ESERCIZIO 2021
01 MISSIONE 01 - Servizi istituzionali e generali, di gestione residui
competenza
cassa
01.10 PROGRAMMA 10 - Risorse umane residui
competenza
cassa
01.10.1 TITOLO 1 - Spese correnti residui 31.896.87 0.00 0.00 31.896.87
competenza 157.500,00 49.444,97 0,00 206.944,97
cassa 189.396,87 49.444,97 0,00 238.841,84
Totale PROGRAMMA 10 - Risorse umane residui 31.896.87 0.00 0.00 31.896.87
competenza 157.500,00 49.444,97 0,00 206.944,97
cassa 189.396,87 49.444,97 0,00 238.841,84
Totale MISSIONE 01 - Servizi istituzionali e generali, di gestione residui 31.896.87 0.00 0.00 31.896.87
competenza 157.500,00 49.444 97 0,00 206.944,97
cassa 189.396,87 49.444,97 0,00 238.841,84
15 MISSIONE 15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale residui
competenza
cassa
15.01 PROGRAMMA 1 - Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro residui
competenza
cassa
15.01.1 TITOLO 1 - Spese correnti residui 42.520.74 0.00 0.00 4252074
competenza 496.617,80 228.838,89 0,00 725.456,69
cassa 539.138,54 228.838,89 0,00 767.977,43
Totale PROGRAMMA 1 - Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro residui 42.520.74 0.00 0.00 42.520.74
competenza 496.617,80 228.838,89 0,00 725.456,69
cassa 539.138,54 228.838,89 0,00 767.977,43
Totale MISSIONE 15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale residui 42.520.74 0.00 0.00 4252074
competenza 496.617,80 228.838,89 0,00 725.456,69
cassa 539.138,54 228.838,89 0,00 767.977,43
TOTALE GENERALE DELLE SPESE residui 74.417.61 0.00 0.00 74.417.61
competenza 654.117,80 278.283,86 0,00 932.401,66
cassa 728.535,41 278.283,86 0,00 1.006.819,27




ALLEGATO DELIBERA DI VARIAZIONE DEL BILANCIO RIPORTANTE | DATI D'INTERESSE DEL TESORIERE Allegato 8/1
Data 26/02/2021 num.protocollo 0

Rif.delibera DVB del n.

SPESE
AGENZIA REG.LE LAVORO & SVILUPPO IMPRESA Pag. 2
PREVISIONI PREVISIONI
AGGIORNATE ALLA VARIAZIONI AGGIORNATE ALLA
PRECEDENTE DELIBERA IN
MISSIONE, DENOMINAZIONE VARIAZIONE - OGGETTO ESERCIZIO
PROGRAMMA, . T
TITOLO DELIBERA N.8 in aumento in diminuizione 2021
ESERCIZIO 2021
Totale generale delle spese residui 76.701.61 0.00 0.00 76.701 61
competenza 853.050,00 278.283,86 0,00 1.131.333,86
cassa 929.751,61 278.283,86 0,00 1.208.035,47
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